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1. Общие поло}кения
1.1. Настоящое Положение о психолого-педагогическом консилиуме в школе (далее -попожение) разработано В соответствии с Федеральным Законом <об образовании в
Российской Федерации) от 29,|2.2012 года М273-ФЗ с изменениями на 16 апреля 2022 rода
(ст.42), приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 2о.Og.201^з
года J\b1082 <<об утверждении положения о психолого-медико-педагогической комиссии
(да-пее - ПМПк)>, Распоряжением Министерства просвещ9ния Российской Федерации от
09.09.2019 года J\ър-93 (об утверждеЕии Примерного Положения о психопого-
педагогическом консилиуме образовательной организацииD, письмом Минобразования
России от 27.0з.2000 года Jф27i901-6 <<о психолого-медико-педагогическом консидиуме
образовательного учреждония).
1.2. Щанное Положение определяет цель, задачи и функции психопого-педагогического
консилиума, а также 9го структуру и режим деятельности, описывает алгоритм проведения
обследования и содержание рекомендаций консилиума по организации психопого-
педагогического сопровождения обучающихся, устанавливает права и обязанности
участников консилиумq перечень документации психолого-педагогического консилиума в
Корпусе.
I.З. Псuхолоzо,пеdаzоzuческuй консuлаум (далее - Консилиум) в своей деятельности
руководствуется Конвенцией оон о правах ребёнка, Конституцией и Закона:rли Российской
Федерации, рекомеЕдациями региональных и муниципаJIьных органов управлония
образования, Уставом Корпуса, и другими нормативными правовыми актаN,Iи Российской
Федерации, регламентирующими деятельность общеобразовательньж организаций.
|.4. Консилиум является одной из организационньIх форм совмеЪтной деятельности
специЕlпистов службы психолого-педагогического сопровождения, направленной на
рошение задач комплексной оценки особенностей рЕввития, возможностей, особьтх
образовательных потребностей обучаrощихся и определония стратегии оказания психолого-
педагогической помощи как в Корпусе, так и за его пределами.
1.5. Консилиум сJryжит для формирования всестороннего и целостного представления об
отдельноМ обучаrощемся, группе, кJIассе, которое складывается из прЬбессионt}льньIх
мнениЙ (суждений) педагогов и специалистов сопровождения, а также участников
образовательной деятольности, змнтересованньж в успешном обучении и развитии
обучающихся.
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2. Щель, задачи и функции психолого-педагогического консилиума2,|, Щелью деятельности Консилиума является разработкь системы психолого-
педагогической помощи обучаrощимся, имеющих трудности в освоении ocHoBHbD(
общеобразовательньж программ, развитии и социаль"ой адаrrrации, исходя из реальЕьIхвозможностей образовательной организацииив соответствии с особыми образо"чraоr""-"
потребностями, возрастными й индивидуальными особенностями, состоянием
соматического и нерв}Iо_психического здоровья детей и подростков.
2.2. Задачами деятельности Консилиума являются:

, ,органИзациЯ и проведение комплексноЙ психолого-педагогической диагностикиобучающегося с использованием современньгх диЕIгностических методик,
НаIIРаВЛеННЬЖ На ВЬШВЛеНИе актуального уровня рil}вития обучающихся, а имеЕно:
особенностей сенсомоторного развития, познавательной деятельности,
эмоционально-личностной сферы, уровня развития речи; и определение
потенциаJIьньж возможностей обучающихся;

о ВЬUIВЛоние детей, не проходивших ПМПк, но, тем не менее, нуждtlющихся в
допопнитепьньж Споциtlлизированньж условиях и помощи со стороны рtrlличньжспециалистов для успешной адаптации И обучения; организация работы с
родитеJUIми таких детей по выполнению рекомендаций и направлению их Ёа ПМПк;о опроделение характера, продолжительности и эффективности психолого-
педагогической, коррекционно-ра:}вивающей помощи
общеобразовательной организации;

в условиях

подбор дифференцированньтх психопого-педzгогических технологий сопровождения,
необходимьтХ дJIЯ коррекции недостатков рtввития и реализации процрtlп{мы
сопровождения;
отслеживаIIие динаil{ики рtrlвития обучающегося и эффективности реаJIизации
прогрtlп,lМ коррекциОнно-рtввивающей работы;
координациЯ и согласОвание межпрофессионutльного взаимодействия и планов
работы по сопровождению обучающихся;
разработка рекомендаций педагогtlпл длrI обеспечения индивидуаJIьно-
дифференцированного подхода к обучающимся;
подготовка д ведение документации, отражающей оценку уровIIя ЕжтуЕUIьЕого
развития обучающегося, динамику его состояния, уровень успеваемости, а также
характеристики или зaключения дJUI предоставления при необходимости в ПМПк
(Црц* Минобразования и науки Российской Федерацй" о,20 сентября 201З года
Nsl082 (об утверждении Положения о психолого-медико-педагогической
комиссии>, п. 15).

ЭКСПеРmНО-duаzНО СmuЧе СКаЯ - Определяет качество, комплексность, всесторонность и
достоверность диагностики рt}звития обучающегося, трудностей в усвоенииосновной общеобразовательной прогрalIчIмы, социальной адаптации на разныхвозрастных этапах;
аналumuческая _ предусматривает проведение каждым специалистом глубокого,
системного и всестороннего анализа первичной информации об обучающемся и
розультатов обследования на Консилиуме;
л,tеmоduческаЯ реализуется через формирование и использование пакетов
стандартизированных диагностических методик дпя обследования детей разного
возраста в условиях Консилиума; соблюдение требований к процедуро обследования
обучающегося, к формам документации и статистической or.rbr"o.i" по результатам
деятельности Консилиума;
функцtlя сопровоэюdенuя заключается в проектировании програN{мы сопровождения и
оценке эффективности психолого-подагогической помощи;



, соцuсulьно-аdапmuвная - предполагает защиту интересов обучающегося и его семьи,
ока3ание поддержки при включении обучающегося в образовательную деятедьность.

3. Струкryра психолого-педагогического консилиума
3.1. ППк создаётся приказом начапьника Корпуса на токущий учебный год. Общее
руководство Консилиума возлагается на заN4еститеJUI директора по учебно-воспитательной
работе. Приказом утверждается положение о ППк, ..Ъ .o.ru", график работы, формы
документов, председатель из числа административно-управленческого состава и секретарь.
3.2. Заседания Консилиума проводятся под руководством председателя Ппк ий пrцч,
исполняющего его обязанности. В состав Консилиума входит запdеститель директора по
увр, педагог-психоJIог, учитепь-логопед, учитель-дефектолог (при наличии), сЪциальный
педагог.
з.з. На заседание ППк пригпатпаются классный руководитель, педагоги, учитеJUI-
пр9дметники, работаrощие с конкретным обучающимся.
3.4. Щокументы ППк, включм карты развития обучающихся, получающих психолого-
педагогическое сопровождение, хранятся у председателя Консипиума и выдаются
педагогическим работникам при необходимости.
3.5. Ход заседания фиксируется в протоколе. Протокол Ппк оформпяется не позднее пяти
рабочих дней после проведения заседания и подписывается всеми участникtlN,Iи заседания
ППк.
3.6. ЩеятельностЬ Консилиума основана на принципах коллегиЕtльности с установлением
ответственности специалистов за испопнение решений, отраженньIх в протоколе заседания.
3.6. Коллегиulльное решение ППк, содоржащее обобщенную характеристику обучаrощегося
и рекомендации по организации психолого-педагогического сопровождения, фиксируются в
закпючении. Заключенио подписывается всеми членап{и Ппк в день проведения заседанияи
содержит коллогиальный вывод с соответствующими рекомендаЦИЯуlИ, которые явJUIются
основаниом дпя реализации психолого-педагогического сопровождения обследованного
обучающегося.
з,7. Коллегиальное заключение ППК доводится до сводения родителей (законньж
предстЕIвителей) в день проведения заседания. В случае несогласия родителей (законньrх
представитепей) обучающегося с коллегиальным заключением Ппк они выражают свое
мнение В письменной форме В соответствующем разделе заключенйя Ппк, а
образовательн€uI деятельность осуществJuIется по ранее устаIIовленной образовательной
прогрЕlп{ме в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом.
3.8. Коллегиttльное закJIючение ППк доводится до сводения педагогических рабоiников,
работающих с обследованным обучающимся, и специ€lлистов, участвующих в его
психолого_педагогическом сопровождении, не позднее трех рабочих дцей после проведения
заседания.
3,9, ПрИ направлении обучающегося на психолого-медико-педагогическую
оформляется Представление Консилиума на обучаrощегося. Представление
обучающегося дJIя продоставления на ПМПк вьцается родитеJUIм

комиссию
ППк на

(законным
представителям) под личную подпись.
3. 1 0. Председатель ППк:

организует планирование, утверждаот годовой план работы ППк и обеспечивает
систематичность его заседаний;

, Возпагает ответственность за разработку и реализацию прогрtu\{мы психолого-
педагогического сопровождения на специ€шистов сопровождения;

о КооРДинирует взаимодействие специалистов по реализации процрtl1{мы психолого-
педtгогиЧескогО сопровождения обучающегося, его родителей (законньrх
предстtlвителей), педагогичоского коллектива Корпуса, взаимодействие между
Корпусом и социальными партнераN,Iи (в том числе при отсутствии необходимьж
кадровьIх ресурсов);



. обеспечивает контроль качества
предусмотренньIх програпdмой

рекомендациями ПМПк.
3.11. Секретарь ППк:

о ведет отчетную и текущую документацию Ппк;r оПоВеЩоет педагогов, обучаrощихся и родителеЙ (законньж представителей),
приглатттенньIх на заседаЕие, о дате, месте и времени его проведения;. ведет протокол заседания Ппк;

о КооРДинирует взаимодействие Консилиума с ПМПк и другими организациями (при
необходимости).

и своевременного исполIIеЕия мероприятий,
психолого-педагогического сопровождения и

3.12.

з.|4.

специалисты):
, организуюТ диагностику дJUI опредепения уровня актуttльного развитияобучающегося, вьUIвления причиII и мехаЕизмов трудЕостей 

" 
обуrarrио отклонений

в рчlзвитии и поведении;
о опРоДоJUIют содержание и формы собственной коррекционно-рtr}вивающей работы, атакже формулируюТ рекомендации для педагогов и родителей (законньж

представителей) по созданию оптимапьньж условий обучения, адаптации и
социализации обучающегося;

о }ЧОСТВ}Ют в разработке и ре,шизации програN,Iмы психолого-подагогического
сопровождения.

о организует подготовку документов к плановым и внеплановым заседаниям ППк;, BЬUIBJUIeT трудности, которые испытывает обучающийся в рtr}личньж педагогических
ситуациях, в общении со сверстникЕlп{и;

, предоставJUIеТ информацию об индивидуальных потребностях обучающегося в
организации режимньж моментов, образовательной деятельности, общения и
самочувствия;

о КооРДинирует взаимодействие специалистов сопровождения (график работы,встречи, консультации) С родитепями (законныпли представителями) обуr*щЪ"о."; 
-

, отспеживает динамику рtlзвития обучающегося и эффективность оказываемой ему
психолого_педагогической помощи ;о ДовоДит обобщенную информацию до сведения специапистов Ппк на плановьтх
заседаниях, а при необходимости вьжодит с инициативой обсуждения пробпем
обучающегося на внеплановых заседаниях.

о ИСПоЛНЯЮт рекомендации ПМПк и ППк при оргаЕизации образовательцой
деятельности, учитывают его индивидуtlльные особенности;о }ЧаСТВ}ют в организации его внеурочной и каникулярной занятости;о собпюдают специальЕые образовательные условия, необходимые дJuI
сопровождаемого обучающегося (организацшI рабочего места, вспомогательные и
технические средства, специальный дидактический материап, оценивание
достижений, темп и объем выполнения письменньж заданий, Йзменения способа
выполнения заданий и др.);

О }ЧОСТВ}ЮТ В фОРМИРОВаНИИ толерантньIх установок обучающихся классIIого
коллектива и родителей (законньж представителей) к особенностям
сопровождаемого обучаrощегося.

4. Реlким деятельности Ппк



4,|, Периодичность проведения заседаний Ппк определяется запросом
общеобразовательной оргаfiизации на обследование и организацию комплексного
сопровождения обучающихся и отражается в графике проведения заседаний.
4.2. Заседания Консилиума подраздепяются на плаЕовыо и внеплановые.
4,3, Плановые заседация Ппк проводятся в соответствии с графиком проведения, но не
реже одного р€ва в полугодие, для оценки динаN{ики обучения и коррекции, внесения (при
необходимости) изменений и Дополнений в р.оо*.rriuции по орiчr"ruции психолого-
педагогического сопровождения обучЕlIощихся.
4.4. Внеплановые заседания Консилиума проводятся:

, при зачислении нового обучающегося, Еуждающегося в психолого-педагогическом
сопровождении;

r IIРи отрицательной (положительной) динамике обучения и рЕ}звития обучающегося;, прИ возникновениИ новьIХ обстоятельств, влияющих на обучение и развитиеобучаrощегося в соответствии с запросами родителей (законнiж представителей)
обучающегося, педагогических сотрудников общеобр*о"ur"о"ной организации; 

)

о с целью решения конфликтньж ситуаций и других сJIучаях.
4,5, При проведении Ппк учитываются резупьтаты освоения содержания образовательной
програп,Iмы, комплексного обследования специалистами ППк, степень социаJIизацйи иадаптации обучающегося. На основании получеЕных данньIх разрабатываются
рекомендации для участников образовательноЙ деятельЕости по организации психолого-
педагогического сопровождения обучающегося.
4.6. rщеятельность специалистов Консилиума осуществляется бесплатно.
4,7. СпециЕlлисты, включенные в состав ППк, выполняют рабоry в рамках основIIого
рабочего времени, составляя индивидуальный ппан рабоr"i " .Ьоr""r.r"ии с планом
заседаниЙ ППк, а также запросамИ обучающи*с" на обследованио и организацию
комппексного сопровождения обучаюtцихся.
5. Проведение обследовация
5.1. Процедура и продолжительность обследования Ппк определяются исходя из задач
обспедования, а также возрастных, психофизических и иных индивидуaльных особенностей
обследуемого обучающегося.
5,2, Обследовадие обучающегося специалистttми Консилиума осуществJuIется по
инициативе родитолей (законных представителей) или сотрудников общеобразовательной
организации с письменного согласия родителей (законных представителей).
5.3, Секретарь Консилиума по согласованию с председателем ППк заблаговременно
информирует члеЕов ППк о продстоящем заседании, организует подготовку и проведение
заседания ППк.
5.4. На период подготовки к Ппк и последующей реаrrизации рекомендаций обучаrощемуся
нtвначается ведущий специалист (учитель, классный руководитель или другой Ьпециалиьт).
Ведущий специЕrлист представляет обучающегося на ППк " "uоодrт 

с инициативой
tIовторных обсуждений на ППк (при необходимости).
5.5. По данным обследования каждым специалистом составляется зtключение и
разрабатываются рекомеЕдации. На заседании ППк обсуждаются результаты обследования
ребенка каждым специалистом, составляется коллегиаJIьное заключение Ппк.
5.6. Родители (законныо представители) имеют право принимать участие в обсуждении
результатОв освоения содержания образовательной програп,Iмы, комплексного обследования
специалистаtrли Ппк, степени социализации и адаптации.
6. Права и обязанности

присутствовать при обследовании обучающегося, принимать участие в засодании
ППк при обсуждении вопроса освоения содержания образовательной програN{мы,
степени его социапизации и адаптации;
зцакомиться с результатаI\{и обследования и коллегиапьным заключением ;

6.1.



6.2.

получать консультации специаJIистоВ ППк по вопросап{ реuшизации мор,
необходимых дJUI разрешения трудностей в развитии, обучЪ""", uдЪпrации, включаrI
определение видов, сроков оквания психолого-педагогической помощи;

родители (законные представители) обязаны:
, неукоснительно следовать рекомендациям Ппк (в ситуации согласия с его

решениями);, обеспечивать посещение обучаrощимся коррекционно-развивающих занятий
курсов специаJIистов сопровождеЕия.

6.3. Специалисты ППк обязаны]

рукOвOдствOваться в своей деятельности профессионЕtпьными и этическими
принципами, подчиняя ее исключительно интеросЕtп{ обучающихся и их семей;
применять в своей деятельности современные психолого-педагогические подходы в
обучении, рttзвитии и социаJIизации обучающихся;
Ее реже одного раза в полугодие вносить в карту рtr}вития обучающегося сведения об
изменениях в состоянии его рtlзвития в процессе психолого-педагогического
сопровождения;

6.4. Специалисты ППк имеют право:
иметь свое особое мнение по особенностям сопровождения обучающихся,
испытывающих трудности в освоении основной общеобразоватольной програ:rлмы,
ра:}витии и социальной адаптации в рамках собственной профессиональной
компоте}Iции, отражать его в документации ППк;
представлять И отстаивать свое мненио об особенностях обучаrощегося и
направлениях собственной деятельности в качестве представитепя образовательной
оргаIIизации при обследовании ребенка на ПМПк.

7. Щокументация ППк в Корпусе
7 .|.

прик€lз о создании ППк с утвержденным составом споциапистов Консилиума;
Положение о ППк;
график проведения плановьIх заседаний ППк на учебный год;
жypHElJI учета заседаний Консилиума и обучаrощихся, прошедших ППк;
журнал регистрации коллогиulльньIх заключений психолого-педагогического
консилиума;
журнал направлений обучаrощихся на ПМПк;
протоколы заседания ППк;

. карта развития обучающегося" получtuQщего_дсIцQдQго-пýд!цQмческоe
сопDовождении:
о Ре3}Льтатыкомплексного обследованияспециалистовКонсилиума;
. представление обучающегося на Пмпк;
о коллогиtшьные закJIючения ППк;

карта индивидуальЕьIх достижений;
, согласие родителей (законньж представителей) на обследование и психолого-

педагогическое сопровождение.

8. Заключительные полоя(ения
8.1. Настоящее Положение является локttльным нормативIIым актом Корпуса принимается
на Педагогическом coBeтej согласовывается с родительским комитетом и утверждается
(либо вводится в действие) приказом начаJIьника Корпуса.
8.2. Все изменения и дополнония, вносимые в настоящее Положение, оформляются в
письменной форме в соответствии действующим законодательством Российской
Федерации.

a

a



8,3. ,Щанное Положение принимается на неопределенный срок. ИзмеЕения и дополнения к
положению принимаются в порядке, предусмотренном п.9.i. настоящего Положения.
8,4, После принятия Положения (или изменений и допопнений отдельных пунктов и
разделов) в новой редакции предыдущм редакция автоматически утрачивает силу.


